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　令和４年３月22日秋田キャッスルホテルに於いて理事会が開催され、次の議案が審議され可決・
承認されました。
　議案
　第１号　職員給与規程の一部改正（案）について
　第２号　経理規程の一部改正（案）について
　第３号　育児休業等に関する規則及び介護休業等に関する規則の一部改正（案）について
　第４号　�特別手当の支給に関する規程及び特定改善手当の支給に関する規程の一部改正（案）に

ついて
　第５号　特例改善手当の支給に関する規程（案）について
　第６号　令和３年度収支予算の補正（案）について
　第７号　令和４年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

　可決された令和４年度の事業計画及び予算は、次のとおりです。
◇令和４年度　事業実施計画
◇松寿会法人本部
１�　近年、社会福祉法人に強く求められている「地域における公益的な取り組み」（社会貢献活動）

松寿会理事会が開催される

新屋大川端の桜並木と軽費老人ホーム(Ａ型)だいせん
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を着実に行うため、世情に留意してその開催の可否を十分に検討したうえで次の事業を実施する。
　⑴�　従来から実施している「地域共生事業」の充実を図って、感染症対策を十分にとったうえで、
次の事業を実施する。

　　①�　地域の各種団体等に職員を派遣する「出前講座」を継続実施する。また、職員の介護予防
指導者講習の受講を進め、出前講座へ派遣する講師の養成を図る。

　　②　「介護と福祉のなんでも相談所」を継続して開設する。
　　③�　地域住民や子供会等との交流を図る「盆踊り大会」「満願観世音まつり」「ミニシアター」

を継続実施する。
　　④�　地域の環境整備への協力も兼ねて、季節に合わせて「クリーンアップ事業」を継続実施する。
　⑵�　秋田市社会福祉協議会が進めている「秋田市地域福祉おむすびネット」の登録を継続し、地
域団体等からの要請に応じ、上記①や施設見学等の事業を行う。

　⑶�　松寿園及び松峰園入所者における在宅介護保険サービス利用料の負担軽減を図るとともに、
だいせんに入所する生活保護受給者の通所介護サービス利用における食費負担軽減のため設け
ている「松寿会介護費交付金事業」を引き続き実施する。

２�　将来にわたる人材確保のため、従来の募集方法のほか、秋田県介護サービス事業所認証評価制
度の認証事業所であることを前面に出しながら、利用可能な機関・メディア等を広く活用して
PRに努める。また、職員の資質向上を図るため、資格取得を目指す職員への支援を積極的に行う。

◇各施設・事業所の事業計画
〔共通事項〕
　⑴�　入所者や利用者の確保について各市町村や地域包括支援センター、居宅介護支援事業所およ
び地域医療連携室等医療機関との連携を図る。

　⑵　施設の特性や利用者のニーズに配慮したサービスの提供と自立支援に努める。
　⑶�　新型コロナウイルスを含めた感染症の予防対策として、国や県の指針に基づいた職員研修や
訓練を実施する。

　⑷�　新型コロナウィルス感染症により例年通りの余暇活動が制限される中で、行事やクラブ活動、
レクリエーションについて見直し・工夫を行うことにより利用者の施設生活の活性化や社会性
の保持に努める。

　⑸　不慮の災害に備えた避難訓練の実施やその際に地域住民の参加が得られるよう連携を図る。

〔施設や事業所の個別の事業計画〕
　◆　養護老人ホーム松寿園
　　・利用者居室前廊下にエアコンを設置し、生活環境の改善を図る。
　◆　養護（盲）老人ホーム松峰園
　　・利用者の生活環境の改善を図るため、新館１階のトイレの改修を行う。
　　・利用者の健康維持のためADL等維持支援機器を導入する。
　　・老朽化した厨房冷蔵庫の更新を行う。
　◆　特別養護老人ホーム松涛園
　　・�利用者の生活環境向上のため、老朽化した入浴設備（座位式機械浴）の更新、貯水槽の修繕
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工事を行う。
　◆　松寿会指定訪問介護事業所
　　・�家族の介護負担の軽減に努めるとともに、住み慣れた居宅での生活を継続できるよう、自立

のためのサービスを提供する。
　◆　松寿会デイサービスセンター
　　・利用環境向上のため電動ベッド、ソファーベッド（各２台）の更新を行う。
　　・耐用年数が経過した厨房のガスコンロの更新を行う。
　◆　松寿会指定居宅介護支援事業所
　　・�利用者や家族の希望に沿ったサービスが提供できるよう、地域のサービス提供事業所の把握

に努める。
　◆　軽費老人ホーム（Ａ型）だいせん
　　・利用者の生活環境向上のため、損傷が著しい階段床部材の修繕工事を行う。
　　・災害対策として照度が不足した非常用照明装置等の更新を行う。

令和４年度　資金収支計算書について（令和４年４月１日～令和５年３月31日）

勘定科目 予算額
拠点区分予算内訳

内部取引消去
本　　部 松 寿 園 松 峰 園 松 涛 園 だいせん

事
業
活
動
に
よ
る
収
支

収
入
事業活動収入計
⑴ 903,635,000 69,000 176,960,000 191,628,000 425,132,000 111,025,000 △1,179,000

支
出
事業活動支出計
⑵ 908,463,000 4,315,000 175,373,000 183,707,000 432,548,000 113,699,000 △1,179,000

事業活動資金収支差額
⑶＝⑴－⑵ △4,828,000 △4,246,000 1,587,000 7,921,000 △7,416,000 △2,674,000 ０

施
設
整
備
等
に
よ
る
収
支

収
入
施設整備等収入計
⑷ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０

支
出
施設整備等支出計
⑸ 15,312,000 ０ 6,406,000 333,000 8,573,000 ０ ０

施設整備等資金収支差額
⑹＝⑷－⑸ △15,312,000 ０ △6,406,000 △333,000 △8,573,000 ０ ０

そ
の
他
の
活
動
に
よ
る
収
支

収
入

その他の活動収入計
⑺ 40,900,000 4,666,000 10,202,000 1,245,000 25,469,000 4,404,000 ０

支
出

その他の活動支出計
⑻ 20,760,000 420,000 5,383,000 8,833,000 9,480,000 1,730,000 ０

その他の活動資金収支
差額　⑼＝⑺－⑻ 20,140,000 4,246,000 4,819,000 △7,588,000 15,989,000 2,674,000 ０

予備費支出　⑽ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０

当期資金収支差額合計
⑾＝⑶＋⑹＋⑼－⑽ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０

前期末支払資金残高　⑿ 187,855,169 18,590,478 24,186,011 28,665,139 107,213,980 9,199,561 ０

当期末支払資金残高
⑾＋⑿ 187,855,169 18,590,478 24,186,011 28,665,139 107,213,980 9,199,561 ０
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松寿会の記念日開催

　去る２月８日、松峰園機能回復訓練室で松寿会の記念日の式典が行われ、佐々木理事長から10名
の職員に感謝状と記念品が授与されました。またその後は各施設でお祝いの会食が催されました。
　社会福祉法人松寿会は秋田市川尻町から同市浜田の現在地に移転し、名称を社会福祉法人至仁
会から社会福祉法人松寿会へ変更しましたが、名称の変更登記が完了した昭和42年２月８日を松
寿会の記念日と定めたもので、今年で55年を迎えています。
　被表彰者の方々は次のとおりです。

◇長年勤続表彰者（敬称略）
・30年勤続者
　松寿会（盲）養護老人ホーム松峰園� 施　　設　　長� 齋　藤　政　子
　松寿会特別養護老人ホーム松涛園� 副主任技術員� 相　原　幸　一

・10年勤続者
　松寿会養護老人ホーム松寿園� 技　　術　　員� 高　貝　義　昭
　松寿会（盲）養護老人ホーム松峰園� 介　護　職　員� 佐　藤　隆　司
　松寿会特別養護老人ホーム松涛園� 介　護　職　員� 吉　田　浩　人
　松寿会軽費老人ホーム（Ａ型）だいせん� 介　護　職　員� 佐　藤　麻　美
　松寿会指定訪問介護事業所� 副主任訪問介護員� 小　野　元　子
　松寿会デイサービスセンター� 介　護　職　員� 三　浦　　　秀
　松寿会デイサービスセンター� 介　護　職　員� 松　井　智　美
　松寿会特別養護老人ホーム松涛園� 介　護　職　員� 加賀谷　千　秋

―松寿園ホールでの会食の様子―
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法人各施設の人事異動や新たな職員を迎えて、新年度がスタート

〔昇任者〕
松寿会特別養護老人ホーム松涛園
　主任介護職員� 伊　藤　　　恵
松寿会養護老人ホーム松寿園
　副主任事務員� 津　島　亜　希
松寿会（盲）養護老人ホーム松峰園
　副主任技術員� 松　浦　　　博
松寿会特別養護老人ホーム松涛園
　副主任介護職員� 長　野　直　子
松寿会特別養護老人ホーム松涛園
　副主任介護職員� 渡　辺　昌　子

・主な職員の人事異動について

【（盲）養護老人ホーム松峰園】
　マイクロバスを利用して新屋の帯状公園までお
花見に出かけました。人込みの無いところで降車
し、散策を楽しんだほか、帰りは下浜の新しいバイ
パスを経由し、下浜羽川地区まで足を延ばし、久々
の外出を楽しみました。

① ４月に入り、各施設ではお花見レク
リエーションが行われました。

〔新規採用職員〕

松寿会経営主管・事務部長
奥　山　　　操

松寿会（盲）養護老人ホーム松峰園
調理員　　佐々木　ひとみ

松寿会特別養護老人ホーム松涛園
介護職員　　山　口　光太郎

松寿会特別養護老人ホーム松涛園
看護職員　　斎　藤　康　子

松寿会特別養護老人ホーム松涛園
臨時的任用職員　児　玉　日千香

ふ ぉ と ス タ ジ オ
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社会福祉法人松寿会経営施設・事業所
　■松寿会・法人本部　　http://shoujukai.jp 
　　　　秋田市浜田字陳ヶ原１５番地５　　　　TEL ０１８－８２８－７８５６
　■松寿会養護老人ホーム松寿園（特定施設）・松寿園指定訪問介護事業所
　　　　秋田市浜田字陳ヶ原１５番地５　　　　TEL ０１８－８２８－３６１８
　■松寿会養護（盲）老人ホーム松峰園（特定施設）・松峰園指定訪問介護事業所
　　　　秋田市浜田字陳ヶ原１５番地８　　　　TEL ０１８－８２８－６６００
　■松寿会特別養護老人ホーム松涛園（介護老人福祉施設）
　　　　秋田市浜田字陳ヶ原３５番地３１　　　TEL ０１８－８２８－７８５６
　　■松寿会指定訪問介護事業所
　　■松寿会指定短期入所生活介護事業所
　　■松寿会指定居宅介護支援事業所　　　　　TEL ０１８－８２８－７６３０
　■松寿会軽費老人ホーム（Ａ型）だいせん
　　　　秋田市新屋大川町１７番地３　　　　　TEL ０１８－８２８－１８５１
　■松寿会デイサービスセンター
　　　　秋田市浜田字陳ヶ原３５番地１３　　　TEL ０１８－８２８－６６７８

◇介護と福祉のなんでも相談所　 フリーダイヤル ０１２０－２８－７８５６

【特別養護老人ホーム松涛園】
　施設から５キロほど離れた新屋帯状公
園へ出かけ、散策してきました。当日は
お天気も良く、皆さん満足のピースサイ
ンです。

②地域共生事業による施設周辺クリーンアップ
　４月26日、法人の事業計画の一
つである地域の環境整備として施設
周辺のクリーンアップが、各施設か
ら職員が参加して実施されました。
松涛園前のバイパス沿いや近隣のコ
ンビニエンスストア周辺などからは
缶やペットボトル等多数のごみが集
められ、今後も定期的に実施するこ
とを確認し解散しました。
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